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PENERIMAAN CALON PEGAWAI NON PNS BLU KONTRAK
RSUP Dr. MOHAMMAD HOESIN PALEMBANG TAHUN 2022

Dalam rangka menunjang pelaksanaan pelayanan kesehatan masyarakat yang paripurna,
RSUP Dr. Mohammad Hoesin Palembang membuka lowongan pekerjaan untuk tenaga
FISIKAWAN MEDIS DAN RADIOGRAFER.

1. PERSYARATAN UMUM

Warga Negara Republik Indonesia

Sehat jasmani dan rohani

Tidak bertindik (khusus laki-laki) dan tidak bertato (laki-laki/perempuan)
Tidak terikat dengan instansi/lembaga lain

Tidak dalam keadaan hamil (Khusus perempuan)

Tidak pernah terlibat tindakan kriminal dan penyalahgunaan narkoba
Diutamakan memiliki pengalaman bekerja di rumah sakit

Bersedia bekerja shift sesuai kebutuhan rumah sakit

Dapat bekerja dalam Tim

Dapat berkomunikasi dengan baik
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2. PERSYARATAN KHUSUS

a. Fisikawan Medis

1) Laki-laki/ Perempuan

2) Pendidikan S1 Fisika Peminatan Fisika Medis atau S2 Fisika Medis

3) Umur 23 s/d 35 Tahun per 1 September 2022

4) Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) Fisikawan Medis yang dikeluarkan oleh MTKI yang masih
berlaku dan sesuai dengan ijazah pendidikan yang dilampirkan.

5) IPK minimal 2,75 untuk perguruan tinggi negeri dan 3,0 untuk swasta.

6) Lulusan dari perguruan tinggi yang telah terakreditasi yang dikeluarkan oleh BAN-PT / LAM-
Ptkes. (sesuai tahun kelulusan dan masih/sudah berlaku saat ijazah diterbitkan)

b. Radiografer
1) Laki-laki / Perempuan
2) Pendidikan DIII/DIV Radiologi/Radioterapi
3) Umur 21 s/d 35 Tahun per 1 September 2022

4) Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) Radiografer yang dikeluarkan oleh MTKI yang masih
berlaku.

5) IPK minimal 3,0 untuk perguruan tinggi negeri dan swasta.

6) Lulusan dari perguruan tinggi yang telah terakreditasi yang dikeluarkan oleh BAN-PT / LAM-
Ptkes. (sesuai tahun kelulusan dan masih/sudah berlaku saat ijazah diterbitkan)
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3. JADWAL KEGIATAN

No Kegiatan Waktu

1. | Pengumuman 23 s/d 24 September 2022
2. | Pendaftaran dan Pemberkasan Online 25 s/d 26 September 2022
3. | Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 27 September 2022

4. | Ujian Tertulis Berbasis Komputer 28 September 2022

5. | Pengumuman Hasil Ujian Tertulis Berbasis Komputer 29 September 2022

6. | Assesment Kompetensi dan Wawancara 30 September 2022

7. | Pengumuman Akhir 1 Oktober 2022

4. TAHAPAN SELEKSI

Seleksi Administrasi

b. Ujian Tertulis Berbasis Komputer
Assesment Kompetensi dan Wawancara

a.

C.

5. PENDAFTARAN / PEMBERKASAN ONLINE
Pelamar membuka halaman website www.rsmh.co.id dan masuk ke dalam link pendaftaran.

1)

2) Pelamar mengisi data dengan memperhatikan petunjuk pengisian secara cermat dan hati-hati,

Kesalahan pengisian dapat mengakibatkan ketidaklulusan seleksi administrasi.

3) Mencetak Formulir Pendaftaran
4) Mengunggah dokumen persyaratan berupa :

a. Scan Formulir Pendaftaran yang telah ditanda tangani oleh pelamar (Format PDF ukuran max
500 KB);

b.  Scan asli surat lamaran yang ditujukan kepada Direktur Utama RSUP Dr. Mohammad Hoesin
Palembang dan sudah ditandatangani dengan tinta hitam oleh pelamar sesuai dengan format
di www.rsmh.co.id (Format PDF ukuran max 500 KB);

¢c. Pas Foto berwarna latar merah (Format JPG ukuran max 500 KB);

d. Scan asli Kartu Tanda Penduduk (KTP) atau KTP sementara yang dikeluarkan oleh Camat
atau Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil (Format PDF ukuran max 500 KB);

e. Scan asli ijazah (Format PDF ukuran max 500 KB);

f.  Scan asli transkrip nilai (Format PDF ukuran max 500 KB);

g. Scan asli STR (Format PDF ukuran max 500 KB). Apabila STR masih dalam proses
perpanjangan, maka yang harus diunggah adalah STR sebelumnya dan bukti proses/usul
perpanjangan; (surat keterangan pengurusan STR tidak berlaku)

h.  Scan asli surat pernyataan hasil cetak dari www.rsmh.co.id yang telah ditandatangani diatas
materai 10000;

i. Scan Fotocopy Sertifikat Akreditasi Program Studi dari BAN-PT/LAM-Ptkes sesuai dengan
tahun kelulusan pada ijazah (surat keterangan pengurusan akreditasi tidak berlaku).
6. LAIN - LAIN

a. Seleksi memakai sistem gugur.

b. Lamaran yang tidak sesuai formasi tidak akan diterima.

c. Diinformasikan kepada seluruh pelamar bahwa seluruh tahapan seleksi TIDAK DIPUNGUT
BIAYA apapun. RSMH tidak bertanggung jawab bila ada pihak yang mengatasnamakan pejabat
RSMH ataupun Panitia Penerimaan untuk membantu kelulusan sehingga diberitahukan semua
terkait proses seleksi tidak dapat diintervensi.

d. Keputusan panitia tidak dapat diganggu gugat.




